REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

@ " AN 9 Sede Legale Via Valverde, 42 —37122 Verona

cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Direzione Servizi Socio Sanitari

VIA PEC

Prot. n.: 0 O 4 g 1 7 Bussolengo, 08 N 1S 22 2

OGGETTO: Trasmissione verbale della seduta del Comitate Sindaci Distretto Ovest Veronese
del 15 dicembre 2021.

Ai Sigg.ri Sindaci
dei Comuni del Distretto Ovest Veronese

LORO SEDI

Al Sig. Direttore Generale
dell'Azienda ULSS n. 9 - Scaligera
Dott. Pietro Girardi

SEDE

Si trasmette, in allegato, il verbale della seduta del Comitato Sindaci Distretto Ovest
Veronese, tenutasi il giorno di mercoledi 15 dicembre 2021 alle ore 17:30 con allegati i relativi
documenti presentati ed approvati nella precitata seduta.

_ Distinti saluti.

IL DIRETTORE DEI SERVYIZI SOCIO-SANITARI
Dott. RaffaeleGr

Via C.A. Dalla Chiesa,s/n- 37012 Bussolengo - VR -Tel.:045-6712342
E-mail :sociale@aulss9.veneto.it
Pec:protocollo.aulss9@pecveneto.it
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COMITATO DEI SINDACI
DISTRETTO OVEST VERONESE — AZIENDA ULSS 9

VERBALE DELLA SEDUTA DEL 15 DICEMBRE 2021

I1 Presidente del Comitato dei Sindaci del Distretto Ovest Veronese Gianluigi Mazzi, ha convocato con
nota prot. n. 222697 del 10 dicembre 2021, ai sensi del vigente "Regolamento per il funzionamento
degli organismi di rappresentanza dei Comuni dell’ambito territoriale dell’Azienda Ulss n. 9
Scaligera”, il Comitato dei Sindaci per il giorno:

* 15 ottobre 2021 ore 16:30 in prima convocazione e in seconda convocazione ore 17.30 presso la sala
riunioni di Villa Spinola in via Citella 50 a Bussolengo per trattare il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione Verbali Comitato delle sedute del 16/12/2020, 10/02/2021; 10/03/2021,
14/04/2021; 12/05/2021; 07/07/2021 13/10/2021;

2. Progetto “Meet Generation” finanziato da Cariverona,

3. Piano di Zona Straordinario: proroga al 31.12.2022 ai sensi della DGR 1553 del
11/10/2021,

4. Unita Funzionale Distrettuale Adolescenti — DGR 1251 del 07/07/2021;
5. Progetto Servizio Dimissioni Protette nel Distretto Ovest Veronese,

6. Regolamento Gestione Registro Unico delle impegnative di residenzialita (R.UR.):
Addendum Distretto Ovest Veronese;

7. Progetto Comunicazione,
8. Interventi psicoeducativi a favore di genitori di pazienti psichiatrici;
9. Calendario Comitato dei Sindaci del Distretto Ovest Veronese anno 2022;

10. Varie ed eventuali.

I1 Presidente del Comitato dei Sindaci, Gianluigi Mazzi, previa autorizzazione del Direttore dei Servizi
Socio Sanitari, incarica il dott. Paolo Giavoni, Coordinatore Sociale del Distretto Ovest Veronese, a
svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante del Comitato dei Sindaci del Distretto.

Sono presenti il Direttore dei Servizi Socio Sanitari dott. Raffaele Grottola; la dott.ssa Paola Gerosa,
coordinatrice del Servizio Educativo Territoriale; la dott.ssa Silvana Monchera referente del Piano
della Domiciliarita del Distretto Ovest Veronese, il dott. Stylianos Nicolau, Direttore del Servizio
Psichiatrico del Distretto Ovest Veronese, e il dott. Massimo Giacomini responsabile servizi sociali
Comune di Sona.

Sono le 17.45 e si procede all’appello dei Sindaci o loro delegati secondo ’elenco di seguito riportato:



COMUNI

SINDACO

DELEGATO

ORA USCITA

Affi

Bardolino

Brentino Belluno

Brenzone

Bussolengo

<[~

Caprino Veronese

Castelnuovo del Garda

Cavaion Veronese

Entra 17.52

Costermano del Garda

Dolce

Erbe

Ferrara di Monte Baldo

Fumane

Garda

Isola della Scala

Entra 17.54

Lazise

Malcesine

X

Marano di Valpolicella

Mozzecane

Entra 18.04

Negrar

Nogarole Rocca

Pastrengo

Esce 18.34

Pescantina

Esce 19.18

Peschiera del Garda

Povegliano Veronese

Rivoli Veronese

sltalkadle

San Pietro In Cariano

San Zeno di Montagna

Sant’ Ambrogio di V.lla

Sant’ Anna D’ Alfaedo

Sommacampagna

Entra 18.24

Sona

X

Torri del Benaco

X

Trevenzuolo

Valeggio sul Mincio

Vigasio

Villafranca di Verona

La riunione ha inizio alle ore 17.50 con n. 15 presenti.




Il Presidente Mazzi Gianluigi prima di cominciare i lavori passa la parola al Vicesindaco di
Bussolengo Giovanni Amantia che porge i saluti ai presenti ed ¢ lieto di ospitare il Comitato presso
Villa Spinola, struttura del Comune.

Successivamente il Presidente introduce il primo punto all’ordine del giorno: “Approvazione Verbali
Comitato delle sedute del 16/12/2020, 10/02/2021, 10/03/2021, 14/04/2021, 12/05/2021, 07/07/2021
13/10/202".

Preso atto che non ci sono interventi mette ai voti I’approvazione dei verbali delle sedute del Comitato
dei Sindaci del Distretto Ovest Veronese per le sedute del 16/12/2020, 10/02/2021, 10/03/2021,
14/04/2021, 12/05/2021, 07/07/2021, 13/10/2021.

Presenti: 15;
Votanti: 15;
Favorevoli: 15;
Astenuti: 0;
Contrari: 0.

I1 Presidente introduce il secondo punto all’ordine del giorno: “Progetto “Meet Generation” finanziato
da Cariverona, e passa la parola alla dott.ssa Paola Gerosa, coordinatrice del Servizio Educativo
Territoriale.

Gerosa spiega che questo progetto, finanziato da Cariverona, coinvolge tutta 1’Azienda Ulss 9 ed ¢
stato pensato e progettato da colleghe di Legnago (Andreetta, Chiavegato e De Berti). L’obiettivo ¢ di
diminuire I’abbandono scolastico attraverso interventi sperimentali in 10 scuole superiori del territorio
per complessivi 150 ragazzi. Per ciascuna scuola sono state individuate 2 classi e attraverso interventi
di educativa si coinvolgeranno gli insegnanti, le famiglie e i ragazzi al fine di diminuire il rischio di
dispersione scolastica. La scelta delle scuole ¢ stata fatta dall’Ufficio Provinciale Scolastico e per il
Distretto Ovest Veronese sono state coinvolti gli istituti tecnici “Marie Curie” di Bussolengo e il
“Bentegodi” di San Floriano.

Nel secondo anno del progetto verranno coinvolte altre 20 scuole e 250 ragazzi. Gli educatori
provengono dal privato sociale, in particolare dalla Cooperativa Albero e Istituto Don Calabria che
sono partner del progetto.

I1 Presidente apre la discussione:
Sorio, assessore di Pescantina chiede quanto dura il progetto. Gerosa risponde fino a giugno 2023.

Berto, assessore di Castelnuovo esprime la propria soddisfazione per il progetto. Chiede di rinforzare
gli interventi di riorientamento verso quei ragazzi che sbagliano tipo di scuola e che spesso perdono un
intero anno scolastico prima di rientrare nel circuito.

Terilli, assessore di Villafranca chiede su quali parametri 1’Ufficio Scolastico abbia scelto le scuole.
Rileva che nel Comune ¢ presente un polo scolastico di circa 4 mila alunni e il problema della
dispersione ¢ ben presente anche a Villafranca.

I1 Presidente introduce il terzo punto all’ordine del giorno “Piano di Zona Straordinario. proroga al
31.12.2022 ai sensi della DGR 1553 del 11/10/2021; e passa la parola al dott. Grottola il quale
riferisce che la Regione con DGR n. 1533 di ottobre 2021 ha prorogato al 31.12.2022 la validita del
Piano di Zona Straordinario che era stato approvato in febbraio 2021 dalla Conferenza dei Sindaci.



Mazzi ricorda che alla scadenza del Piano Straordinario era collegata anche il termine da parte degli
enti gestori delle case di riposo (¢ Comune coinvolti) al fine di inviare la documentazione che
attestasse la reale volonta di completare ’attivazione dei posti assegnati dal Piano di Zona.

Preso atto di alcune richieste arrivate in questi mesi al fine di poter costruire nuove case di riposo, il
Presidente conferma il termine del 31 marzo 2022 di invio della documentazione.

Concini, assessore di Malcesine si chiede che tipologia di strutture ci sono sul territorio per la persone
affette da gravi demenze in quanto le case di riposo attuali non sono in grado di rispondere a tali
bisogni.

Grottola, Direttore Servizi Socio Sanitari, riferisce che la Pia Opera Ciccarelli da tempo ha attivato una
struttura a Castel d’Azzano. Purtroppo in questo momento ci sono problemi per la continuazione
dell’uso dell’immobile.

Il Presidente Mazzi introduce il quarto punto all’ordine del giorno: “Unita Funzionale Distrettuale
Adolescenti — DGR 1251 del 07/07/2021” e passa la parola al dott. Grottola.

Grottola riferisce che la Regione all’interno dei finanziamenti ricevuti per attivare servizi di supporto
alla popolazione colpita dalla pandemia, ha destinato risorse per attivare interventi di sostegno agli
adolescenti e loro famiglie. Per 1’Azienda Ulss 9 Scaligera sono stati stanziati 438 mila euro al fine di
reperire personale in libera professione (psicologi, educatori, assistenti sociali, neuropsichiatra
infantile e psichiatra). Le risorse verranno stanziate anche per i prossimi due anni a carico della
Regione al fine di dare continuita e implementare i servizi sul territorio.

Sono stati coinvolti tutti i servizi aziendali che a vario titolo si occupano di adolescenza: NPI,
Consultori Familiari, Eta Evolutiva, Servizio Dipendenze, Servizio Psichiatrico, Servizio Educativo
Territoriale dove presente.

Per quanto riguarda gli psicologi, il dott. Grottola riferisce che anche le scuole hanno ricevuto
finanziamenti per attivare sportelli con la presenza di psicologi.

Berto, assessore di Castelnuovo chiede quante risorse sono state assegnate all’Istituto comprensivo di
Castelnuovo al fine di evitare inutili doppioni.

Bovo, assessore di Mozzecane riferisce di episodi di vandalismo che stanno aumentando con
’esigenza di attivare educatori di strada che vadano a incontrare dove si trovano i ragazzi.

Cimichella, assessore di Sona chiede la necessita da parte delle Amministrazioni Comunali di avere
dati sulla dispersione scolastica da parte dell’Ufficio Scolastico Provinciale.

Sono le 18,24 e il Presidente introduce il quinto punto all’ordine del giorno: “Progetto Servizio
Dimissioni Protette nel Distretto Ovest Veronese” e passa la parola alla dottoressa Silvana Monchera,
referente del Piano della Domiciliarita del Distretto Ovest Veronese.

Viene distribuito ai presenti il documento denominato Servizio Dimissioni Protette (Allegato 1).
Monchera spiega che I’origine del documento rientra sia negli obiettivi del Piano di Zona
Straordinario. Area Anziani che nel Piano nazionale degli interventi sociali 2021 — 2023 in cui le
dimissioni protette sono diventate un livello essenziale sociale. Il documento ¢ stato redatto da un
gruppo di lavoro costituito da professioni sociali e sanitarie.



Una delle novita ¢ che il Servizio Dimissioni Protette non ¢ solo a favore di persone in dimissioni da
ospedali ma anche da ospedali di comunita e altre strutture intermedie. Elemento fondamentale del
Servizio € la presenza degli assistenti sociali negli ospedali che fanno da ponte con i servizi del
territorio. Attualmente sono in servizio due assistenti sociali con I’obiettivo di arrivare a 3.

Concini, assessore di Malcesine, chiede se gli assistenti sociali sono un livello di assistenza
obbligatorio anche per gli ospedali accreditati in quanto a Peschiera non esiste. Visto che molti
cittadini del lago gravitano su Peschiera chiede quali azioni si possono fare per attivare anche la
presenza dell’assistente sociale presso la Pederzoli di Peschiera.

Mazzi risponde che in occasione del prossimo Comitato dei Sindaci che si terra a Peschiera presso
I’ospedale Pederzoli, puo essere una occasione per discutere di tale richiesta.

Il Presidente in riferimento al sesto punto dell’ordine del giorno “Regolamento Gestione Registro
Unico delle impegnative di residenzialita (R.U.R.) Addendum Distretto Ovest Veronese” comunica che
viene ritirato in quanto la Direzione Amministrativa si appresta a discutere anche le proposte di
modifica degli altri Distretti.

I Presidente introduce il punto numero otto avente per oggetto “Interventi psicoeducativi a favore di
genitori di pazienti psichiatrici” e passa la parola al dott. Nicolau, Direttore del Servizio Psichiatrico
del Distretto Ovest Veronese.

Nicolau comunica che nei mesi scorsi sono finalmente arrivate al Servizio Psichiatrico nuove unita di
operatori, in particolare educatori, assistenti sociali, psicologi che hanno incrementato 1’organico e
hanno consentito attivazione di percorsi formativi permanenti per genitori di pazienti psichiatrici sia a
Villafranca che a Bussolengo.

Inoltre la presenza dell’educatore ha permesso di attivare un gruppo settimanale a Bussolengo
denominato “Sociale Skills” a favore di pazienti in carico al Servizio con gravi patologie. L’obiettivo &
aumentare le loro abilita sociali pur in un grave quadro di compromissione. (Allegato 2)

Il dott. Grottola, rileva che oltre alle 3 Unita Operative Complesse operanti nell’ Azienda 9 Scaligera, &
presente anche la Clinica Universitaria di Borgo Roma, la “Rems” a Nogara per autori di reato con
capienza di 40 persone e a Veronella una struttura solo per donne autrici di gravi reati.

Sono le 19.08 e il Presidente tratta il settimo punto dell’ordine del giorno “ Progetto Comunicazione”
Precisa che tale argomento ¢ stato ampiamente trattato nel Comitato del 13 ottobre in cui si & definito
le modalita di attivazione. Riferisce che ¢ stata inoltrata ai sindaci, agli assessori e consiglieri delegati,
una prima newsletter di informativa e chiede un feedback sull’efficacia. Positivo & il riscontro.

Preso atto che non tutti hanno ricevuto la newsletter in quanto sono state inviate a indirizzi di posta
elettronica utilizzate solo per i collegamenti via “meet”, il Presidente chiede al dott. Giavoni di
aggiornare gli indirizzi di posta elettronica degli Amministratori dei 37 Comuni.

Mazzi inoltre mostra il nuovo logo, con le scelte grafiche fatte per rendere identificativo il Comitato
dei Sindaci. Da ora in poi verra usato questo logo e sara importante che ne diventi di riferimento per
tutte le iniziative e comunicazioni. Suggerisce che sara da valutare anche una modalita di richiesta per
gestirne eventuali patrocini.



Per quanto riguarda lo staff di comunicazione, comunica che per questa prima parte si spenderanno
8.800 euro e sono stati selezionati tre ragazzi che provengono dal progetto TAG sulle politiche
giovanili del Distretto.

Il presidente passa a presentare 1’ultimo punto all’ordine del giorno “Calendario Comitato dei Sindaci
del Distretto Ovest Veronese anno 2022”. Comunica le date del Comitato del 2022:

19 gennaio
16 febbraio
20 aprile

22 giugno
20 luglio

28 settembre
26 ottobre
14 dicembre

Per le varie ed eventuali, viste alcune richieste fatte dai presenti amministratori, il dott. Grottola
comunica che ai sensi del nuovo Piano di sanita pubblica, non sono piu concessi gratuitamente né i
tamponi di controllo covid per i familiari che si recano nelle strutture a trovare i parenti, né per gli
operatori socio sanitari che operano nei servizi di assistenza domiciliare in gestione ai Comuni.

Sono le 19.21 ed essendo terminati i punti dell’ordine del giorno, il Presidente saluta i partecipanti e
chiude la seduta.

Il Segretario Verbalizzante
Paolo Giavoni




